Generationenwechsel im Metallbaubetrieb Biribauer in Marz vollzogen

Ganz fest in Familienhand

Keine Nachfolger, Facharbeitermangel und fehlender
Nachwuchs - das sind Probleme, die Hans und Eva Bi-
ribauer in ihrem Metallbaubetrieb in Marz nicht ken-
nen. Denn in dem florierenden Unternehmen wird eben
bei allen Dingen rechtzeitig darauf geschaut, dass man
es hat, wenn man es braucht. Und das Konzept geht auf.

Strahlende Gesichter bei
Mutter Eva. Vater Hans und
Tochter Caroline. Bei einem
Firmenbesuch von Land-
tagsprisident Christian Ille-
dits wird noch einmal offi-

Familie Biri-
bauer fiihrte
Christian ille-
dits durch
ihren Betrieb.
Tochter Caro-
line will ge-
meinsam mit
ihrem Bruder
den Betrieb
weiterfiihren.
auch sie setzt
auf Fach-
arbeiter aus
den eigenen
Reihen.

ziell bestitigt, was nach lan-
~ger geheimer Vorbereitung
vor wenigen Tagen auch den
Mitarbeitern mitgeteilt wur-
de. Ab sofort fiihren zwei der
insgesamt drei Kinder des

Ehepaares, Architektin Ca-
roline und Techniker David
das Unternehmen. ,,Das war
keine uniiberlegte oder leich-
te Entscheidung. Aber sicher
eine sehr gute®, sind die El-
tern sich einig. Schon seit
Generationen befindet sich
der Metallbaubetrieb im Fa-
milienbesitz und hat sich von
einem kleinen Betrieb mit
fiinf Mitarbeitern im Jahr
1983 zu einem florierenden

Fof:o Reinhard Judt

Unternehmen mit 46 Ange-
stellten gemausert. Ganz
wichtig ist den Chefs, junge
Talente aufzunehmen und
sie zu Facharbeitern auszu-
bilden. ,Hier erhalten Ju-
gendliche tatsichlich eine
Chance, ihren Traumberuf
zu erlernen und, wenn sie En-
gagement zeigen, auch da-
nach einen sicheren Job zu
haben®, betont Illedits. Und
erunterstreicht einmal mehr,
wie wichtig es fiir die heimi-
sche Wirtschaft ist, dass Be-
triebe auch bereit sind, Lehr-
linge aufzunehmen, da der
Facharbeitermangel nur so
in den Griff zu kriegen sei.

Y

Wir vermitteln unseren
Lehrlingen, dass der Erfolg
im Handwerk liegt. Mit
Fleif8 und Begeisterung
kann man es weit bringen.

Seniorchef Hans Biribauer




